
 
 

 
 

PROCESSO SELETIVO SESCOOP /GO 004-2024 

 CONTRATAÇÃO IMEDIATA E FORMAÇÃO DE BANCO DE TALENTOS 

 

COMUNICADO N° IV 
 

 

O SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO 

NO ESTADO DE GOIÁS - SESCOOP/GO, entidade com personalidade jurídica 

de direito privado, com sede na Avenida H, esquina com Rua 14, nº 550, quadra C-

9, lote 09, Jardim Goiás, na cidade de Goiânia – GO, por meio da  Mega Brasil 

Recursos Humanos LTDA, com sede na Avenida Anhanguera nº 5110 – Edifício 

Moacir Telles – Sala 802 no 8º andar, CEP: 74.043-010, Goiânia – GO, tornam 

público o Gabarito Oficial da 1ª Etapa – Avaliação de Conhecimentos, do 

PROCESSO SELETIVO 004/2024:  

 

 

GABARITO OFICIAL – POR BLOCO DE PROVA REALIZADA DIA 

01/12/2024  

 

 

CARGO/VAGA: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - NÍVEL MÉDIO 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

B A D B D D C C B  A A C D A D 

 

 
CARGO/VAGA: ASSISTENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO  NÍVEL MÉDIO 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

B D B C A A A D A B D C D C A 

 

 

 

 



 
 

 
 

CARGO/VAGA: ANALISTA ADMINISTRATIVO – NÍVEL JR 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

C A C B B A B D C D C B B C B 

 

 

CARGO/VAGA: ANALISTA SECRETÁRIO(A) EXECUTIVO – NÍVEL JR 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

D B D B C D D A B B A C A C B 

 

 

CARGO/VAGA: ANALISTA DE COMPRAS E LICITAÇÕES – NÍVEL JR 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

C C D B B C C A B B B A C C D 

 

 

CARGO/VAGA: ANALISTA DE GENTE E GESTÃO – NÍVEL JR 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

D C C D C B B D D C A B B A C 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

CARGO/VAGA: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO DE     

                              COOPERATIVAS – NÍVEL JR 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

B B C A C B D A C C D C B A B 

 

 

CARGO/VAGA: ANALISTA DE MARKETING – NÍVEL JR 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

A B B C D C B A A B B D C C C 

 

 

CARGO/VAGA:  ANALISTA JURÍDICO – NÍVEL JR 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

C A B B C B C A A B D B C  C D 

 

 

CARGO/VAGA: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO  

                              NÍVEL PL – NÚCLEO NORTE 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B NULA B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

A C C D C B A B B B C A C B NULA 

 

 



 
 

 
 

 

CARGO/VAGA: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO 

                              NÍVEL PL - NÚCLEO NORDESTE 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B NULA B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

A C C D C B A B B B C A C B NULA 

 

 

CARGO/VAGA: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO  

                              NÍVEL PL – NÚCLEO SUL 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

A C C D C B A B B B NULA A C B D 

 

 

CARGO/VAGA: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO  

                              NÍVEL PL – NÚCLEO SUDOESTE 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

A C C D C B A B B B C A C B D 

 

 

CARGO/VAGA: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO  

                              NÍVEL PL – NÚCLEO NOROESTE 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

A C C D C B A B B B C A C B D 



 
 

 
 

 

 

 

CARGO/VAGA: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO DE  

                              COOPERATIVAS – NÍVEL SR – SEGMENTOS 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

C B B A B B B A B C C C B B C 

 

 

CARGO/VAGA:  ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DA GESTÃO DE  

                               COOPERATIVAS – NÍVEL SR – ESG 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

C B B D C B B A C D C C B A A 

 

 

CARGO/VAGA: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DA GESTÃO DE  

                              COOPERATIVAS – NÍVEL SR 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

A C D C C B A A C B B D C B B 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

CARGO/VAGA:  ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

                               NÍVEL SR 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

A D C A C B B A A C D B C A A 

 

 

CARGO/VAGA: ESPECIALISTA EM ANÁLISE ECONÔMICO-FINANCEIRO 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

D C NULA B A A NULA B B D C B B A C 

 

 

CARGO/VAGA: ESPECIALISTA EM COMPRAS E LICITAÇÃO 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D A B C A D B D C B B C B B C 

 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

D C D C B B C C A B B D C C D 

 
 

Goiânia-GO, 02 de  Dezembro de 2024. 

 
  

  
 

Olair de Paiva / João Gabriel Miranda de Paiva  

Mega Brasil Recursos Humanos LTDA 
 

 

 

   
 

 Ernane Pereira Marques Júnior  

Gerente de Operações do SESCOOP/GO   


